
 
 

75.020.1.51.2026 

 

Zarządzenie nr 42 

Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego 

z dnia 12 maja 2026 roku 

 

w sprawie ustalenia wzorów formularzy oceny okresowej nauczyciela akademickiego 

Uniwersytetu Jagiellońskiego 

 

 

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.) w związku z § 2 ust. 2 zarządzenia 

nr 1 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 4 stycznia 2021 roku w sprawie okresowych 

ocen nauczycieli akademickich Uniwersytetu Jagiellońskiego (z późn. zm.) zarządzam, 

co następuje: 

 

§ 1 

 

Ustala się: 

1) wzór formularza oceny okresowej nauczyciela akademickiego Uniwersytetu 

Jagiellońskiego zatrudnionego w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych 

w brzmieniu określonym w załączniku nr 1 do zarządzenia; 

2) wzór formularza oceny okresowej nauczyciela akademickiego Uniwersytetu 

Jagiellońskiego zatrudnionego w grupie pracowników badawczych w brzmieniu 

określonym w załączniku nr 2 do zarządzenia; 

3) wzór formularza oceny okresowej nauczyciela akademickiego Uniwersytetu 

Jagiellońskiego zatrudnionego w grupie pracowników dydaktycznych w brzmieniu 

określonym w załączniku nr 3 do zarządzenia. 

 

§ 2 

 

Ocena okresowa dotyczy okresu od dnia 1 stycznia 2025 roku (lub od ostatniej oceny 

okresowej) do dnia 31 grudnia 2028 roku i jest dokonywana na podstawie kryteriów oceny 

okresowej nauczycieli akademickich Uniwersytetu Jagiellońskiego określonych w załączniku 

nr 1 do zarządzenia nr 1 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 4 stycznia 2021 roku 

w sprawie okresowych ocen nauczycieli akademickich Uniwersytetu Jagiellońskiego  

(z późn. zm.). 

 

§ 3 

 

Formularze, o których mowa w § 1, mają także zastosowanie do oceny okresowej nauczyciela 

akademickiego Uniwersytetu Jagiellońskiego dokonywanej doraźnie, w szczególności: 

1) dodatkowo na wniosek Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego lub odpowiednio 

Prorektora ds. Collegium Medicum z inicjatywy dziekana albo dyrektora jednostki 

pozawydziałowej albo międzywydziałowej; 



 

 

2) jako kolejna ocena okresowa w przypadku, gdy poprzednia ocena okresowa była 

negatywna. 

 

§ 4 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

Rektor 

prof. dr hab. Piotr Jedynak 

/dokument podpisany elektronicznie/ 


