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e Wyr6znienie HRS4R UJ

e Informacja dot. zatrudnienia w UJ
e Warunki pracy

e Urlopy

e Pensum dydaktyczne

® Bezpieczenstwo i rowne
traktowanie

e Sekcja Ochrony Informacji
Niejawnych i Spraw Obronnych

e Kalendarz akademicki

e Kalendarz wydarzen

e Ustugi IT (aktywacja konta, ustugi
w chmurze UJ, systemy IT)
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e Karty Multisport

e Pakiety medyczne

e Wycieczki turystyczne

® /apomogi

* Dofinansowanie wypoczynku

*  Dofinansowania dla dzieci i mtodziezy
*  Pozyczki na cele mieszkaniowe

*  Domy Pracy Tworczej

* |okale mieszkalne i hotele asystenckie
e UJdlasenioréw

e UJdladziec

e UJjako instytucja dostepna

e Wsparcie ze strony Rzecznika Praw
i Wartosci Akademickich

e Wsparcie w kwestiach rozwigzywania
sporéw
e Wsparcie dla 0séb
z niepetnosprawnoscia
e Studencki Osrodek Wsparcia i Adaptacji
e Pomocw sytuacjach kryzysowych
e Organizacje zwigzkowe dziatajace na UJ
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e Historia UJ

e Struktura UJ

e Strategia Rozwoju UJ w latach 2021-2030
e QObiekty UJ

e Matopolskie Centrum Biotechnologii

e Centrum Kopernika Badan Interdyscyplinarnych UJ
e Jagiellorskie Centrum Rozwoju Lekéw

* MuzeaUJ

e Biblioteki i Archiwum UJ

e (Qgrod Botaniczny UJ

*  Obserwatorium Astronomiczne UJ
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e Kampus UJ
e Miedzynarodowe sieci wspétpracy
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informagji niejawnych
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Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszy
Kodeks pracy

e StatutUJ

e Akademicki Kodeks Wartosci
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e Instruktaz stanowiskowy

REGULACJE PRAWNE
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e Kompetencje Rektora, Prorektoréw oraz

Kanclerza UJ
e Regulamin organizacyjny UJ
PERSPEKTYWY e Regulamin pracy UJ
ROZWOJU e Regulamin pracy zdalnej na UJ

Oferta szkolefi UL e Regulamin wynagradzania pracown

Dodatkowe formy k sztatcenia:
Ksztatcenie podyplomowe

0Osrodek Doskonalenia
Dydaktycznego Ars Docendi

e Regulamin zarzadzania wtasnoscig
intelektualng w UJ

e Procedura antymobbingowa
e Regulamin $wiadczen socjalnych UJ
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https://hrs4r.uj.edu.pl/start
https://cso.uj.edu.pl/zatrudnienie
https://hrs4r.uj.edu.pl/warunki-pracy
https://cso.uj.edu.pl/urlopy
https://cso.uj.edu.pl/pensum
https://soinso.uj.edu.pl/
https://soinso.uj.edu.pl/start
https://pomocit.uj.edu.pl/pl_PL/uslugi-it
https://www.uj.edu.pl/pl_PL/uniwersytet-z-collegium-medicum/historia
https://www.uj.edu.pl/struktura
https://www.uj.edu.pl/uniwersytet-z-collegium-medicum/strategia-rozwoju
https://www.uj.edu.pl/warto-zobaczyc/obiekty
https://mcb.uj.edu.pl/
https://www.copernicuscenter.edu.pl/
http://jcet.eu/new/
https://www.uj.edu.pl/struktura/muzea
https://www.uj.edu.pl/struktura/biblioteki-i-archiwum
https://ogrod.uj.edu.pl/ogrod
http://www.oa.uj.edu.pl/
https://kampus.uj.edu.pl/
https://www.uj.edu.pl/wspolpraca/sieci-wspolpracy
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20180001668/U/D20181668Lj.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20250000277
https://bip.uj.edu.pl/documents/1384597/3171038/STATUT_UJ_ost_zm_25.02.2026.pdf/d0dd251b-301d-4546-a2b9-d223d16e65a7
https://www.uj.edu.pl/uniwersytet-z-collegium-medicum/kodeks-wartosci
https://bip.uj.edu.pl/documents/1384597/145891328/zarz_91_2020.pdf
https://bip.uj.edu.pl/documents/1384597/160728676/regulamin_org_stan_na_01.04.2026.pdf/ed8db69c-3173-4b2b-8b9f-9141619b3fe0
https://bip.uj.edu.pl/documents/1384597/155046439/zarz_3_2024.pdf/082926f8-653b-4e8f-81a6-000f6d36cbf8
https://bip.uj.edu.pl/documents/1384597/146741841/zarz_151_2020.pdf/8b05ed1c-d6c1-4e5d-b6ce-5427d5e39fdc
https://cso.uj.edu.pl/przepisiregul
https://bip.uj.edu.pl/documents/1384597/147852962/uchw_nr_62_2021_zal_1.pdf
https://bip.uj.edu.pl/documents/1384597/147852962/uchw_nr_62_2021_zal_1.pdf
https://cso.uj.edu.pl/proc-antymobbing
https://ds.uj.edu.pl/documents/1384573/5405600/Regulamin+ZF%C5%9AS+-+19.12.2025/f01c9aac-d42c-49f7-a727-5d5e0a7cfdf8
https://iod.uj.edu.pl/akty-prawne
https://bip.uj.edu.pl/documents/1384597/152591813/zarz_4_2023.pdf/ae058291-8974-4a78-b874-02682a948bff
https://bip.uj.edu.pl/documents/1384597/129247636/zarz_56_2016.pdf/aeacedbd-d33d-4ffd-a0d3-1d3d5ae6587d
https://ibhp.uj.edu.pl/szkolenia
https://www.uj.edu.pl/struktura/administracja/jednostki-administracji/inspektorat-ochrony-ppoz
https://iod.uj.edu.pl/aktualnosci/-/journal_content/56_INSTANCE_FXVpkOlZ7X7Q/138774264/140548499
https://iod.uj.edu.pl/aktualnosci/-/journal_content/56_INSTANCE_FXVpkOlZ7X7Q/138774264/140548499
https://soinso.uj.edu.pl/start
https://soinso.uj.edu.pl/1szkolenie
https://soinso.uj.edu.pl/ewakuacja
https://ibhp.uj.edu.pl/szkolenia/dla-pracownikow
https://hrs4r.uj.edu.pl/oferta-szkolen
https://podyplomowe.uj.edu.pl/oferta
https://wszechnica.uj.pl/rozwoj-w-roli-zawodowej/
https://jcj.uj.edu.pl/ksztalcenie
https://dwm.uj.edu.pl/wymiana-bilateralna
https://ds.uj.edu.pl/swiadczenia/karty-multisport
https://cso.uj.edu.pl/pmedyczne1
https://ds.uj.edu.pl/swiadczenia/wycieczki
https://ds.uj.edu.pl/swiadczenia/zapomogi
https://ds.uj.edu.pl/swiadczenia/dofinansowanie-wypoczynkow
https://ds.uj.edu.pl/swiadczenia/wypoczynek-dla-dzieci
https://ds.uj.edu.pl/swiadczenia/pozyczki
https://ds.uj.edu.pl/domy-pracy-tworczej
https://ds.uj.edu.pl/inne-zadania
https://www.uj.edu.pl/studiuj-na-uj/junior-senior/senior
https://www.uj.edu.pl/studiuj-na-uj/junior-senior/dzieci
https://dostepnosc.uj.edu.pl/o_dostepnosci
https://ombuds.uj.edu.pl/
https://ombuds.uj.edu.pl/
http://www.centrumars.wpia.uj.edu.pl/centrum-ars/o-centrum-ars
http://www.centrumars.wpia.uj.edu.pl/centrum-ars/o-centrum-ars
https://don.uj.edu.pl/
https://don.uj.edu.pl/
https://sowa.uj.edu.pl/
https://bezpieczni.uj.edu.pl/sytuacje-kryzysowe
https://www.uj.edu.pl/pracownicy/zwiazki-zawodowe
https://www.uj.edu.pl/
https://twitter.com/JagiellonskiUni
https://www.facebook.com/jagiellonian.university/
https://www.youtube.com/user/unijagiellonski
https://www.instagram.com/jagiellonian_university/
https://www.flickr.com/photos/jagiellonian-university/sets/
https://www.linkedin.com/school/uniwersytet-jagiellonski-w-krakowie/
https://open.spotify.com/show/1IvuZExoJBHPYNgpXODRCo?si=063bea0e81294377&nd=1
https://nauka.uj.edu.pl/projekty/cafe-nauka
https://bip.uj.edu.pl/
https://almamater.uj.edu.pl/
https://open.spotify.com/show/1IvuZExoJBHPYNgpXODRCo?si=063bea0e81294377&nd=1
https://promocja.uj.edu.pl/aplikacja-smartuj
https://hrs4r.uj.edu.pl/
https://www.uj.edu.pl/
https://www.uj.edu.pl/kalendarz
http://jcet.eu/new/
https://studiuje.uj.edu.pl/kalendarz-akademicki
https://www.uj.edu.pl/kalendarz
https://bezpieczni.uj.edu.pl/
https://arsdocendi.uj.edu.pl/start
https://projekty-strategiczne.uj.edu.pl/start
https://bip.uj.edu.pl/documents/1384597/156687488/zarz_84_2024.pdf/8e6eca43-b0f8-4041-b1e9-e68a8704b58d
https://podyplomowe.uj.edu.pl/
https://jcj.uj.edu.pl/ksztalcenie
https://cwm.uj.edu.pl/pl_PL/wymiana-bilateralna
https://cwn.uj.edu.pl/documents/102715934/147469560/Zarz.129_regulamin_aplikowania/3fd1d666-5b38-472f-b0c4-cc5c3c57fec8



