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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Krakéow, 22 kwietnia 2022 roku
1227.1130.2.2022

Dziekani Wydziatow,

Dyrektorzy Jednostek poza, miedzywydziatowych

Szanowni Panstwo Dziekani,

Szanowni Panstwo Dyrektorzy,

stosownie do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 stycznia 2019

roku w sprawie nagrod ministra dla nauczycieli akademickich Dz. U z 30 stycznia 2019 r., poz. 182
z p6zn. zm., uprzejmie prosz¢ Panstwa o przedstawienie wnioskOw o przyznanie nagrod Ministra
Edukacji i Nauki dla Nauczycieli Akademickich UJ za znaczace osiagni¢cia w zakresie dziatalnosci:

1) naukowej

2) dydaktycznej

3) wdrozeniowej

4) organizacyjnej

5) za caloksztalt dorobku.

Whiosek o Nagrode Ministra Edukacji i Nauki za znaczace osiggniecia w zakresie dzialalno$ci

naukowej powinien zawierag:

- dokumenty potwierdzajace przebieg badan naukowych, prac rozwojowych lub twoérczosci
artystycznej, w wyniku ktérych, zostalo uzyskane osiggniecie objete wnioskiem, lub ich kopii
lub o$wiadczenia kandydata do nagrody zawierajacego informacje o uzyskanych w tym zakresie
osiagnigciach;

- dokumenty potwierdzajace kierowanie przez kandydata do nagrody zespotem badawczym
realizujagcym projekty finansowane w drodze konkursow krajowych lub zagranicznych,
lub oswiadczenie o kierowaniu takim zespotem;

- kopie stron czasopisma lub ksigzki zawierajacych imiona i nazwiska autora lub imiona i nazwiska
autorow, tytut publikacji, nazwe wydawnictwa miejsce wydania, miesigc i rok wydania, naktad,

numer ISBN lub ISSN, numer DOI;



- o$wiadczenie wydawcy publikacji naukowej albo o§wiadczen wspodtautorow publikacji naukowej
o procentowym wkladzie autorskim kandydata do nagrody w publikacjc — w przypadku
wspotautorstwa;

- dokumenty potwierdzajace przebieg prac projektowych, konstrukcyjnych, technologicznych,
w wyniku ktérych zostato uzyskane osiagnigcie objete wnioskiem, lub ich kopii, lub o§wiadczenie
kandydata do nagrody zawierajacego informacje o uzyskanych w tym zakresie osiagnieciach;

- dwie rekomendacje sporzadzone w zwigzku z wnioskiem, przez osoby zatrudnione poza UlJ,
posiadajgce co najmniej stopien dr hab.;

- inne istotne dokumenty, w szczego6lnosci informacji o uzyskanych wyroznieniach i nagrodach
w kraju lub za granica;

- oswiadczenie kandydata o niekaralnosci,

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Whiosek o Nagrode Ministra Edukacji i Nauki za znaczace osigeniecia w zakresie dzialalno$ci

dydaktycznej powinien zawieraé:

- dokumenty zawierajace informacje o osiagni¢ciach kandydata do nagrody w zakresie ksztalcenia
i wychowania studentow, ksztalcenia doktorantéw i promowania kadr dydaktycznych, lub ich kopii,
lub o$wiadczenie kandydata do nagrody zawierajace informacje o uzyskanych w tym zakresie
osiagnigciach;

- dokumenty zawierajace informacje o osiggni¢ciach kandydata do nagrody w zakresie ksztatcenia
specjalistycznego lub innych form ksztatcenia, Iub ich kopii, lub o§wiadczenia kandydata do nagrody
zawierajacego informacje o uzyskanych w tym zakresie osiggnigciach;

- kopie stron podrgcznika akademickiego zawierajacych imiona i nazwisko autora lub imiona
1 nazwiska wspotautorow, tytul publikacji, nazwe¢ wydawnictwa, miejsce wydania, miesiac 1 rok
wydania, naktad, numer ISBN lub ISSN, numer DOI,

- o$wiadczenia wydawcy publikacji naukowej lub oswiadczen wspotautorow o procentowym
wktadzie autorskim kandydata do nagrody w publikacje¢ naukowa — W przypadku wspdtautorstwa;

- dwie rekomendacje sporzadzone w zwigzku z wnioskiem, przez osoby zatrudnione poza UlJ,
posiadajace co najmniej stopien dr hab.;

- inne istotne dokumenty, w szczegolnosci informacje o uzyskanych wyrdznieniach 1 nagrodach
w kraju lub za granicg;

- o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci;

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.



Whiosek o Nagrode Ministra Edukacji i Nauki za znaczace osiagniecia w zakresie dzialalno$ci

wdrozeniowej powinien zawierac:

- dokumenty zawierajace informacje o sposobie wykorzystania wynikéw badan naukowych lub prac
rozwojowych prowadzonych przez kandydata do nagrody, lub ich kopii, lub o§wiadczenia kandydata
do nagrody zawierajacego informacje o uzyskanych w tym zakresie osiggnieciach;

- dokumenty zawierajace informacje o dziataniach podjetych przez kandydata do nagrody w zakresie
komercjalizacji wynikow dziatalnosci naukowej oraz know-how zwigzanego z tymi wynikami,
o wynikach komercjalizacji lub o wdrozeniu oryginalnego osiaggniecia projektowego, lub ich kopii,
lub o$wiadczenia kandydata do nagrody zawierajacego informacje o uzyskanych w tych zakresie
osiagnigciach;

- dwie rekomendacje sporzadzone w zwigzku z wnioskiem, przez osoby zatrudnione poza UJ,
posiadajace co najmniej stopien dr hab.;

- inne istotne dokumenty, w szczegolnosci informacje o uzyskanych wyrdznieniach i nagrodach
w kraju lub zagranica;

- oswiadczenie kandydata o niekaralnosci,

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Whiosek o Nagrode Ministra Edukacji i Nauki za znaczace osiggniecia w zakresie dzialalno$ci

organizacyjnej powinien zawierac:

- dokumenty zawierajace informacje o dzialaniach kandydata do nagrody zwiazanych
z rozszerzaniem wspotpracy migdzynarodowej na rzecz podnoszenia jakosci badan naukowych, prac
rozwojowych, lub wspieranie rozwoju gospodarczego lub spotecznego regionu lub kraju,
lub rozwijaniem wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym o efektach uzyskanych
w wyniku tych dziatan, lub ich kopii, lub o$wiadczenie kandydata do nagrody zawierajacego
informacje o uzyskanych w tym zakresie osiggnigciach,

- dokumenty potwierdzajace osiagnigcia kandydata do nagrody zwigzane z dziatalnoscia zarzadcza
lub organizacyjng w zakresie gospodarowania majatkiem, polityki kadrowej, poprawy wyniku
finansowego lub wyniku ewaluacji jakosci dziatalno$ci naukowej podmiotu, lub ich kopii,

- dwie rekomendacje sporzadzone w zwigzku z wnioskiem, przez osoby zatrudnione poza UJ,
posiadajace co najmniej stopien dr hab.;

- inne istotne dokumenty, w szczegolnosci informacje o uzyskanych wyrdznieniach i nagrodach
w kraju lub zagranicg;

- oswiadczenie kandydata o niekaralnosci;

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.



Nagroda za znaczace osiggni¢cia, moze zosta¢ przyznana osobie, ktdra uzyskala to osiggniecie
w okresie zatrudnienia w uczelni, w zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, w okresie dwoch
lat poprzedzajacych rok przyznania nagrody.

Nagroda za caloksztatt moze zostac przyznana osobie, ktora w okresie zatrudnienia w uczelni,
w zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, nie krotszym niz 20 lat, uzyskata znaczace osiggnigcia
w zakresie co najmniej jednego z rodzajow dzialalnosci wymienionej powyzej. Moze zostac
przyznana raz w ciggu kariery zawodowe;j.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego Uniwersytet
Jagiellonski w danym roku moze zglosi¢ jeden wniosek do nagrody z danej kategorii. W zwiazku
z tym, bardzo proszg o staranne przygotowanie wnioskow.

Uprzejmie prosze o sktadanie wnioskoéw (jeden egz. podpisany przez Dziekana Wydziatu oraz
wersja elektroniczna w wersji edytowalnej wniosku 1 zalagczonych dokumentéw) w Centrum Spraw
Osobowych UJ, Krakow ul. Straszewskiego 27, | p. 111 (adres mailowy:
patrycja.l.sikora@uj.edu.pl,) — w terminie do dnia 31 maja 2022 roku.

Z wyrazami szacunku,

Prorektor UJ
ds. polityki kadrowej i finansowej

Prof. dr hab. Piotr Jedynak
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